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五有限公司广泛征求群众意见

五有限公司深入学习实践科学发展观活动，在解放思想大讨论征求意见的基础上，采取发放征求意见表、座谈会等多种方式广泛征求意见。公司广大党员干部职工发扬主人翁精神，对公司发展过程中制约科学发展方面、影响和谐稳定方面、党性党风党纪方面、国际金融危机带来不利影响方面、项目成本管理方面、提高盈利能力方面等六个方面实事求是查找问题，积极认真建言献策，共征求到意见60多条。

公司学习实践科学发展观活动领导小组认真汇总梳理，提炼出有针对性的意见22条。在制约公司科学发展方面，主要存在管理链条长、产值高效益低、信息化建设滞后以及内退、退养人员太多，公司负担重等问题。在影响公司和谐稳定方面，主要存在推进扁平化进程中部分职工思想情绪波动较大、职工工资收入低、领导与职工群众的沟通不够等问题。在党性党风党纪方面主要存在部分党员党性不强、纪律方面松懈、对违纪的党员追究责任不到位等问题。在国际金融危机带来不利影响方面主要存在给催收债务带来难度、物价上涨、加大了公司的资金压力等问题。在项目成本管理方面，主要存在项目成本管理体系可操作性不强、项目成本管理人才少、项目承包协议的责、权、利不明确等问题。在提高盈利能力方面，主要存在管理层冗员多、管理不到位、有的项目在承接时没有充分考虑是否有盈利空间等问题。针对征集到的这些意见建议，将进一步分析，制定措施，逐步加以解决，从而按照科学发展要求推动公司各方面工作稳步推进。
